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RAPPORTO DI ATTIVITA
Maggio 2019 - Settembre 2020

Il Comitato e stato attivo su moltissimi fronti, partendo dallo sciopero del 14 giugno 2019:
per Bellinzona abbiamo sviluppato il PariQuiz (adottato anche nel campus USI), animato
una bancarella e concluso la giornata storica con un intervento sul palco, insieme alle
colleghe di “nateil14giugno”.

La campagna loVotoDonna per le Elezioni Federali, con lo slogan “5su10”, ci ha portato a
Palazzo Federale il 18 settembre; abbiamo incontrato le On. Carobbio e Pantani e ascoltato
da Alliance F della campagna “Helvetia chiamal!”. Le elezioni di ottobre 2019 hanno
garantito al Parlamento Federale il numero piu alto di donne mai registrato e la nostra
Marina Carobbio ha conquistato gli Stati.

In vista delle Comunali di aprile 2020, con lo slogan “Un Obiettivo in Comune”, a fine 2019
abbiamo scritto una lettera aperta ai sindaci dei principali comuni ticinesi per sollecitare le
candidature femminili. La sensibilizzazione dell’elettorato con i canali social, la pubblicita e
il mercato di Bellinzona ha dovuto interrompersi con la crisi sanitaria e il rinvio delle elezioni
al 2021. Riproporremo gli eventi gia in programma.

Lo scorso novembre, I’Agenda Politica 54 Donne Elettrici ha ospitato una rappresentante
dell’ufficio della parita del Canton Vaud per una serata di confronto in collaborazione con
il VPOD. In maggio abbiamo sollecitato le/i firmatari/e a pronunciarsi a favore
dell’allungamento del periodo di protezione dal licenziamento per le neomamme, poi
passato in Gran Consiglio.

All'interno del Calendario promosso dalla Delegata e dalla Commissione delle Pari
Opportunita per il 50esimo Anniversario del diritto di voto femminile in Ticino, abbiamo
collaborato al documentario RSI “In cammino da 50 anni”, presentato a fine settembre
2019. Con lo stesso spirito e con la piattaforma nazionale ch2021 festeggeremo
I'anniversario federale anche in Ticino.

"

Dopo la V edizione del corso “Sotto i Riflettori con Efficacia e Serenita”, offerto in
collaborazione con la RSI, abbiamo deciso di puntare altrove i... riflettori. Gli ostacoli che
impediscono il raggiungimento dell’equita di genere dei media sono di natura prettamente
culturale e 'emblematica scomparsa delle donne dallo spazio mediatico durante la crisi
sanitaria ha posto molti interrogativi.

Il Covid-19 ha soprattutto fatto emergere le disparita del lavoro femminile proprio
mentre ne rivelava I'essenzialita. Agli inizi della pandemia il Comitato si € compattato con
energia e su vari livelli con la campagna #ripartiredalledonne, in primis chiedendo al
Consiglio di Stato misure di rilancio economico inclusivo e attento alle differenze di genere.
Purtroppo, ben prima della risposta politica, le quasi 1600 persone che hanno sostenuto
#ripartiredalle donne hanno ricevuto notizie scioccanti sulla perdita di posti di lavoro
femminili in Ticino, un unicum in Svizzera. Tanto lavoro resta ancora da fare.

Insieme a OCST e ProFamilia Svizzera Italiana abbiamo poi partecipato alla campagna
referendaria a favore del Congedo Paternita, in votazione il 27 settembre 2020.

Di questi grandi temi, come di tutta la costellazione di altre attivita in cui il comitato e
coinvolto, non da ultima la risposta alle sempre apprezzate sollecitazioni dei media, ci
impegniamo a dar conto su sito, sui canali social e via Neswletter in modo regolare.

Guardando soprattutto agli ultimi mesi, ci teniamo a ringraziare di cuore chi ha
partecipato all’appello e sostenuto I'azione #ripartiredalledonne: ci ha ripagato delle
difficolta di concentrare le energie in un momento molto delicato sul piano umano e
professionale.

Grazie anche alle nuove socie e soci, individuali e collettivi, che, anche quest’anno, hanno
contributo ad arricchire di spunti e visioni il nostro lavoro.
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